Powiatowy Urzd Pracy w Radomiu ul. Ks. tukasika 3
Whiosek
0 przyznanie bezrobotnemu samotnie wychowsagych co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia refundacja kosztow opieki nad dzieckiem zgodsiz art. 61 Ustawy 0 promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.
(obowiazuje od 2 lutego 20Q9
Zwracam sie z prosba o refundacje kosztow opieki nad dzieckiem lub dzieni do lat siedmiu w

WYSOKQECI.......ovevcnne zt miesicznie

l. Informacja dla bezrobotnego

Bezrobotnym samotnie wychowagyych co najmniej jedno dziecko do 18 raokycia starosta ma, po udokumentowaniu
poniesionych kosztéw, refundowkoszty opieki nad dzieckiem lub dézrei do lat 7 w wysokéci uzgodnionej, nie wiszej
jednak ni potowa zasitku, o ktbrym mowa w art. 72 ust. 1 pkistawy, na kale dziecko, na opiekktérego poniesiono
koszty, jeeli bezrobotny podejmie zatrudnienie lub gnprac; zarobkow lub zostanie skierowany na st@rzygotowanie
zawodowe dorostych lub szkolenie oraz pod warunki@siagania z tego tytutu miegiznie przychodoéw
nieprzekraczagych minimalnego wynagrodzenia za pra¢. 1276 zi/.

Refundacja, o ktérej mowa vgj przystuguje na okres do 6 migsy. W przypadku skierowania bezrobotnego na,sta
przygotowanie zawodowe dorostych lub szkoleniendécja kosztéw opieki nad dzieckiem lub dmié do lat 7 nasjpuje
na okres odbywania sta, przygotowania zawodowego dorostych lub szkoleNia wniosek osoby, bezrobotnej, starosta
moze wyptact zaliczlke na refundag kosztow opieki nad dzieckiem. Na zasadach @éngch wyzej maze nasipi¢
réwniez refundacja kosztéw opieki nad osatalezna.

Osoba samotnie wychowagej dzieci - oznacza to ospBamotnie wychowudpa co najmniej jedno dziecko w rozumieniu
przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

Za osolg samotnie wychowuafa dzieci uwaa sk jednego z rodzicéw albo opiekuna prawneggeljeosoba ta jest paan
kawalerem, wdow, wdowcem, rozwodk rozwodnikiem albo osab w stosunku do ktOrej orzeczono separasi
rozumieniu odgbnych przepiséw. Za oselsamotnie wychowuapa dzieci uwaa sk réwniez osolz pozostajca w zwiazku
makzenskim, jezeli jej makonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich lub aghykak pozbawienia wolnei.

Osobie zalenej - oznacza to osebwymagajca ze wzgkdu na stan zdrowia lub wiek statej opieki, qguaiors wigzami
rodzinnymi lub powinowactwem z osplobjeta ustugami lub instrumentami rynku pracy lub pozpstaz nia we
wspoélnym gospodarstwie domowym;

Zatrudnieniu - oznacza to wykonywanie pracy na pmsi® stosunku pracy, stosunku zdowego oraz umowy O prac
nakfadca

Innej pracy zarobkowej - oznacza to wykonywaniecprab swiadczenie ustug na podstawie uméw cywilnoprawnyeh,
tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzidbo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzigirodukcyjnej,
spétdzielni kotek rolniczych lub spétdzielni ustagniczych

W wypadku pozytywnie rozpatrzonego wniosku PUP zawrmow na mocy ktérej &da okreslone zasady dokonywania
wyptat refundacji. Refundacja przystuguje od dri@enia wniosku.

. Charakterystyka wnioskodawcy
1. Nazwisko i imiona wnioSKOAaWCY, IBDJCA ... ....eeueer ittt e e e et e e e ae e e

3. Seria i Nr dOWOdU OSODISIEQO ... ...ttt e e e e e e e e e e aea s
WYAANY PIZEZ... et e e e e e e e e e e data wydania ............eeeoeennn.

4 Numertelefonu ...t PESEL....cc oo, NIP. ..o



5. Stan rodzinny. Dzieci pozostiag we wspolnym gospodarstwie domowym (@ori@iona i nazwiska
dzieci, da¢ urodzenia, miejsce zamieszkania) W wypadku opiaki osob zalezna wymiené rowniez
te osoby:

6. Jestem: pann kawalerem; wdow, wdowcem; rozwodk rozwodnikiem; osadp w stosunku do
ktorej orzeczono separagyrawomocnym wyrokiemaslu; 0sola pozostajca w zwiazku makenskim a
md&j matonek zostat pozbawiony praw rodzicielskich; aspbzostaica w zwiazku makenskim a mg;j
matzonek odbywa karpozbawienia wolngi ( niepotrzebne skréli¢)

11. Informugizw dniu .......oooiiiiiiii i, podaptem: zatrudnienie, ifpprac zarobkow, sta,

przygotowanie zawodowe dorostych, szkolenie (nigaine skréic) W ..........coooiiiii i iiinnnn.

(wskaz& rodzaj umowy oraz okres na jaki zostata zawadtit bodzaj decyzji)



oraz osigam wynagrodzenie brutto (przychdd) W wWyS@hQ...........c.oovvieiiiiienninn e,

lll.  Koszty ponoszone na opiek nad dzieckiem lub dzi€émi do lat 7 wynosa w sumie

(Umowy cywilnoprawnej zawartej z ospbizyczm, rachunku wystawionego przez przedszkoledobek. Wskazéadres i nazw
podmiotuswiadczicego opiek)

IV.  Oswiadczenie wnioskodawcy

Zgodnie z art. 75 Kodeksu pegbwania administracyjnego, uprzedzony(siadomy(a) tréci art.
233 KK Kodeksu karnego a w szczegdktigpar 1 brzmicego * Kto, sktadajc zeznanie mage
stuzy¢ za dowod w pogpowaniu gdowym lub w innym pogpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawdub zataja prawg podlega karze pozbawienia wodebdo lat 3.” oraz
konsekwencjach z tego wynilkaych , dwiadczanve:

1/ Nie zataitem prawdy a pousj zamieszczone dane i informacjepsawdziwe.

2/ Zobowhnzuje sk do udostpnienia Urzdowi na kade zadanie niezbdnych dokumentéw i
udzielenia wiaciwych informacji magcych wptyw na przyznanie refundaciji.

3/ Swiadomy jestem faktuzi

- prawo do wysipienia o przyznanie refundacji nie rolaarakteru roszczeniowego

-wniosek nie prawidtowo wypetniony atlz zlozony bez wymaganych dokumentow ieo by
rozpatrzony odmownie

4/ Jestem os@bsamotnie wychowudpra dziecko lub dzieci do lat 7 w rflyustawy o promaocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz ustangodatku dochodowym od os6b fizycznych.
5/ Korzystam / nie korzystaniu z pomocy MOPS / GQRri8potrzebne skig¢. Wskazé wysokaé
pomocy)

(migjscowos¢é, data)

Ubiegajc sk 0 powyzszeswiadczenie skltada wraz z wnioskiem na adres Powrgo Urzdu
Pracy w Radomiu ul KS. Lukasika 3 , ngmtjace dokumenty:
-kopie umowy o praglub uméw cywilnoprawnych o pogliu innej pracy zarobkowejadz decyzg o
skierowaniu na sta przygotowanie zawodowe w miejscu pracy lub szkiele
-dokument okrélajacy wysoka¢ wynagrodzenia
-dokumengwiadczcy o tym & jest Pani osabsamotnie wychowudga dziecko
-dokumentyswiadczce o poniesionych kosztach opieki nad dzieckiemofuan cywilno prawna,
rachunek itp./

OCENA WNIOSKU przez pracownika prowadzaCegi SPIAVE: .......c.eu e i et aun aetaneaataan aeneieaenneeanaeaneananas



