nr wniosku ...

POWIATOWY URZAD PRACY
W RADOMIU

(pieczatka organizatora)

WNIOSEK O ZAWARCIE UMOWY O ZORGANIZOWANIE STAZU dla
bezrobotnego do 30 roku zycia (okaziciela bonu stazowego)

I. Dane dotyczace organizatora stazu:

1) INAZIWA L.t
2) AULES e
3) Telefon . E-mail oo
A) NIP REGON ..o
5) Data rozpoczecia dzialalioSCl .........o.ooiiiiiiiii e
0) NI KONta DANKOWEGO ...ttt

7) Imig i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania organizatora /podpisania umowy/

I1. Dane dotyczace organizacji planowanego stazu:

Zawdd, Imi¢ , nazwisko, PESEL osoby bezrobotnej
specjalnosé, stanowisko (posiadajacej bon stazowy)

I11. Przebieg zatrudnienia u organizatora z ostatnich 3-ech miesiecy przed datg ztozenia wniosku.

(zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace nakladcza)

Liczba pracownikéow
Miesiac w przeliczeniu na pelny
wymiar czasu pracy

Liczba Liczba

swolnionych Przyczyny zwolnienia przyietych Uwagi




IV. Oswiadczenie organizatora stazu

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za skfadanie nieprawdziwych informacji (art.233 § 11 § 2 kk)

o$wiadczam ze:

1.

2.

3.

5.
6.

Zatrudniam ... pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy.

(zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku sluzbowego oraz umowy o prace nakladcza)

Posiadam / nie posiadam* zawarta umowe o zorganizowanie stazu dla ... 0s6b

bezrobotnych w okresie od ... do ... w Powiatowym Urzedzie

Zobowiazuje sie do zatrudnienia' osoby bezrobotnej na okres minimum 6 m-cy w terminie 30

dni od zakonczenia umowy stazu finansowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu.

W _celu zabezpieczenia wykonania umowy zobowigzuje si¢ do zlozenia weksla in blanco

z deklaracja wekslowa do wysokosci kosztéw wyptaconych stypendiéw osobie bezrobotnej.

Dane i informacje podane we wniosku s3 prawdziwe.

Zapoznatem si¢ z informacja dla organizatora stazu zawarta we wniosku.

(data) (podpis i pieczatka organizatora)

* niepotrzebne skresli¢

OCENA WIHOSKU <. e,

(pieczatka i podpis pracownika PUP)

zatrudnienie na podstawie umowy o prace, za wynagrodzeniem miesiecznym brutto w wysokosci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia.




ZAY ACZNIK Nr 1 do UMOWY Nf ..o z dnia

sporzadzony przez

(nazwa organizatora)

PROGRAM STAZU
Opis zadan wykonywanych podczas stazu przez bezrobotnego(ych)

w zawodzie/ na stanowisku ...

Rodzaj i zakres wykonywanych zaje¢, czynnosci, obowigzkdw

Etapy realizacji zadad

Miejsce odbywania stazu

Czas pracy bezrobotnego odbywajacego staz: od godz. ..., do godz. ..o

Imie, nazwisko i stanowisko opiekuna(6w) bezrobotnego(ych) odbywajacego(ych) staz:

(Opickun bezrobotnego odbywajacego staz )

Bezrobotny nie moze odbywac stazu w niedziele i §wigta, w porze nocnej, w systemie pracy
zmianowej ani w godzinach nadliczbowych.

Czas pracy na stazu:
* bezrobotnego - 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo
* bezrobotnego niepelnosprawnego - 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo

(stopiefi znaczny lub umiarkowany)

Zmiana programu moze nastapi¢ wylacznie w formie pisemnej.

(podpis i pieczatka Dyrektora PUP) (podpis i pieczatka organizatora)




&=,

VI. Informacja dla organizatora stazu:

1.

Staz realizowany w ramach bonu stazowego — oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci
praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan

w miejscu pracy bez nawiazywania stosunku pracy.

Bon stazowy zawiera przyrzeczenie ze strony Urzedu Pracy przyznania stypendium stazowego, jesli
bezrobotny wyszuka pracodawce chetnego do zorganizowania stazu, ktory zarazem zobowigze sie do
zatrudnienia go przez okres co najmniej 6 miesiecy po zakonczeniu stazu.

Po wywigzaniu si¢ z warunkow umowy (m.in. zatrudnienia na okres min. 6 m-cy na podstawie umowy

o prace, za wynagrodzeniem miesiecznym brutto w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia)
organizatorowi stazu przystuguje jednorazowa premia w wysokosci 1 500 zt.

Zabezpieczeniem wykonania umowy jest zlozony przez organizatora weksel in blanco z deklaracja
wekslowa,

. Dlugos¢ trwania stazu przewidziana jest na 6 miesiecy 1 polaczona z zatrudnieniem po stazu przez kolejne

6 miesigcy.

Staz moze si¢ réwniez odbywad na terenie innego powiatu niz powiat, w ktoérym bezrobotny jest

zarejestrowany.

Pomoc przyznawana w postaci premii dla pracodawcy w ramach bonu stazowego, stanowi pomoc de

minimis w rozumieniu przepisOw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 w sprawie

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, i

udzielana jest zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia. Premia bedzie wyplacona tylko

pracodawcy spelniajacego warunki definicji beneficjenta pomocy publicznej okreslonej w

Ustawie o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej z dnia 30 kwietnia 2004

r. (tekst jednolity Dz.U. z 2007 Nr 59, poz. 404 ).

Organizatorem stazu moze by¢:

» Pracodawca, . jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba
fizyczna, jezeli zatrudniaja one co najmniej jednego pracownika,

» Przedsi¢biorca niezatrudniajacy pracownika - na zasadach przewidzianych dla pracodawcow,

» Pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca i prowadzaca na terytorium RP, osobiscie i na
wlasny rachunek, dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym
ogrodniczej, sadowniczej, pszczelarskiej i rybnej, w pozostajacym w jej posiadaniu
gospodarstwie rolnym obejmujacym obszar uzytkéw rolnych o powierzchni przekraczajacej 2
ha przeliczeniowe lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 20 grudnia 1990 r. O ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. Z 1998 r. Nr 7, poz. 25,
z pozn. zm.),Do wniosku osoba fizyczna, prowadzaca dzialalno$¢ w zakresie produkcji roslinnej lub
zwierzecej lub prowadzaca dzial specjalny produkcji rolnej dofacza:

v' podstawe prawna posiadania gospodarstwa rolnego (akt notatialny, nakaz platniczy za ostatni rok
podatkowy, umowa dzierzawy, uzyczenia itp.),
v’ zadwiadczenie o prowadzeniu dzialalno$ci w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej lub o
prowadzeniu dzialu specjalnego produkeji rolne;j,
v’ zaswiadczenie z Urzedu Gminy o powierzchni gospodatstwa rolnego (ha przeliczeniowe),
v ksero dowodu osobistego
v o$wiadczenie, iz prowadzi dzialalno$é osobiscie i na wlasny rachunek
» Rolnicza spotdzielnia produkcyjna,
» Organizacja pozarzadowa — na odpowiednich zasadach jak pracodawcy.

U organizatora stazu moga odbywac staz jednoczesnie bezrobotni w liczbie nie przekraczajacej
liczby pracownikéw zatrudnionych u organizatora w dniu sktadania wniosku w przeliczeniu na
pelny wymiar czasu pracy

U organizatora stazu, ktory nie zatrudnia co najmniej jednego pracownika, staz moze odbywac
jednoczesnie jeden bezrobotny

Do wniosku organizator dofacza:


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?type=html&documentId=mfrxilrxgazdkmjuge2q

&=,

»FORMULARZ INFORMACI]I PRZEDSTAWIANYCH PRZY UBIEGANIU SIE O POMOC DE

MINIMIS”



