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Zawody deficytowe i nadwyzkowe
Informacja sygnalna za | POLROCZE 2015 ROKU

Miasto Radom

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art. 9, ust. 1 pkt 3 i art. 9, ust. 1
pkt 9) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzgdu
wojewodztwa oraz samorzgdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Z uwagi na to, ze dotychczas prowadzony monitoring stanowit jedynie
diagnoze sytuacji obecnej, z inicjatywy Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej zostata opracowana nowa metodologia prowadzenia
monitoringu zawoddéw  deficytowych i nadwyzkowych, przekazana
do stosowania urzedom pracy w 2015 roku.

Zaktada ona m.in.:

- poszerzenie danych o wolnych miejscach pracy o oferty internetowe
w oparciu o przeprowadzane 2 razy w roku (kwiecien, pazdziernik) przez
wojewodzkie urzedy pracy badanie ofert pracy w Internecie,

- przeprowadzenie raz w roku (wrzesien/pazdziernik) przez powiatowe
urzedy pracy badania kwestionariuszowego przedsiebiorstw, co pozwoli
na formutowanie krotkotrwatych prognoz dotyczgcych zapotrzebowania
zgtaszanego ze strony pracodawcéw na lokalnym rynku pracy.

Informacja sygnalna za | potrocze 2015 r. jest pierwszg informacjg
sporzgdzong w oparciu o nowg metodologie. Analizg objeto grupy
elementarne (kod 4-cyfrowy) z Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci
(Dz. U. z 2014 r., poz. 1145).



Podstawowymi miernikami stosowanymi w monitoringu do okreslenia
deficytu bgdz nadwyzki sa:

Wskaznik dostepnosci ofert pracy
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gdzie:

B¥  $redniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k
w okresie t

0% $redniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodow k
w okresie t.

Miernik informuje o dostepnos$ci oferty pracy w danej grupie elementarnej.
Im wyzsza wartos¢ miernika tym dostepnosc nizsza.

Wskaznik diugotrwatego bezrobocia
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gdzie:

DB liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddéw k na koniec
okresu t,

B¥ liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec
okresu t,

Wartos¢ miernika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych
w elementarnej grupie zawodow stanowig dtugotrwale bezrobotni.
Im wieksza wartos¢ miernika tym wiecej dtugotrwale bezrobotnych
w danej grupie elementarnej zawodow.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
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gdzie:



OB¥ odptyw bezrobotnych w grupie zawoddéw k w okresie t,
NB¥ naptyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

Wartos¢ miernika wskazuje na kierunek i natezenie ruchu
bezrobotnych w elementarnej grupie zawodow k.

W nowej metodologii identyfikacja zawoddéw deficytowych
| nadwyzkowych nastepuje poprzez natozenie dodatkowych
warunkdw na wczesniej wyliczone mierniki, co prezentuje
ponizsza tabela.

Tabela 1. Identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Zawody Wskaznik Wskaznik Wskaznik
dostepnosci dtugotrwatego | ptynnosci
oferty pracy bezrobocia bezrobotnych

deficytowe B WDBf < Me | WPB{ =1

F <0,9 lub brak wartosci lub brak wartosci
t

zrownowazone 5 WDB¥ <Me | WPBF>1

0,9< o_{g =11 lub brak wartosci lub brak wartosci

nadwyzkowe B

or~ 11 WDB¥ >Me | WPB¥ <1
lub brak wartosci

Me - Mediana (warto$¢ $rodkowa — 50% obserwacji ma wartos$¢
mniejszg, a 50% wartos¢ wiekszg)

Z przedstawionej tabeli wynika, ze:

Zawody deficytowe to zawody, w ktérych liczba dostepnych ofert pracy
jest wieksza od $redniego stanu bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale bezrobotnych w tych zawodach
nie przekracza mediany ( ), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich
naptyw (bgdz jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.
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Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktorych nie odnotowano
bezrobotnych czyli wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

Zawody zréwnowazone to zawody, w ktérych liczba bezrobotnych jest
zblizona do liczby dostepnych ofert pracy w danym okresie
sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale bezrobotnych w tych zawodach
nie przekracza mediany ( ), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich
naptyw (badz jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to zawody , w ktoérych wystepuje przewaga
liczebna bezrobotnych nad dostepnymi ofertami pracy, bezrobocie
dtugotrwate powyzej mediany ( ) oraz niski odptyw netto (wyzszy naptyw
niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych
ofert pracy tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych
wartosci (dzielenie przez zero).



Sekcja

DEFICYT

NADWYZKA

Na poziomie miasta Radomia w | potroczu 2015 r. nie wystgpity grupy

elementarne  maksymalnie deficytowe oraz grupy elementarne

Zaklasyfikowanie

zawod
maksymalnie
deficytowy

zawdd nadwyzkowy

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

zrownowazone.

Na stronie www.mz.praca.gov.pl zostaty podane dane na poziomie kraju,

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat m. Radom
INFORMACJA SYGNALNA
| POLROCZE 2015 R.

Grupa elementarna

Analitycy systemoéw komputerowych

Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni

Kierownicy do spraw innych typdw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani
Obuwnicy i pokrewni

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw

Pracownicy ochrony oséb i mienia

Inzynierowie inzynierii Srodowiska

Ceramicy i pokrewni

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw z tworzyw sztucznych

Operatorzy centrali telefonicznych

Uliczni sprzedawcy produktéw (z wytgczeniem zywnosci o krétkim terminie przydatnosci do spozycia)

Technicy rolnictwa i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie
Robotnicy robot stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych

Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni

Strazacy

wojewodztw i poszczegodlnych powiatow za | potrocze2015 r.:

1. informacja sygnalna (opracowane dla grup elementarnych)

2. raport szczegotowy dla grup elementarnych

dla zawodow o kodach 6-znakowych.

(4 znakowych) oraz


http://www.mz.praca.gov.pl/

