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WSTEP

Bezrobocie: zjawisko spoteczne, polegajgce na tym, ze czes¢ ludzi zdolnych
do pracy oraz deklarujgcych cheé jej podjecia nie znajduje faktycznego zatrudnienia.
W obecnych czasach jest to jeden 2z najtrudniejszych problemow spotecznych,

gospodarczych, a takze politycznych.

Stopa bezrobocia: iloraz liczby oséb bezrobotnych do liczby os6b aktywnych

zawodowo w danej kategorii ludnosci.

Przyczyn bezrobocia jest wiele. Chcac lepiej pozna¢ mechanizmy oraz zmiany
zachodzgce na rynku pracy, ktére mogg poméc w walce z tym zjawiskiem, opracowywane
sg roznego rodzaju analizy. Jedna z nich to ,Monitoring zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych”, ktérego sporzadzenie nalezy do zadan samorzadu powiatu w zakresie
polityki rynku pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu zgodnie z zapisem Ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku, tekst jednolity z dnia 9 kwietnia 2008 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (art. 9 ust. 1 pkt 9) opracowat ,Monitoring zawodéw deficytowych

i nadwyzkowych” za 2013 rok — czes¢ druga prognoza.

~.Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych” to proces systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzgcych na rynku pracy dotyczgcych ksztattowania popytu
naprace i podazy zasobébw pracy w przekroju terytorialno - zawodowym
oraz formutowania na tej podstawie ocen, wnioskéw i krotkookresowych prognoz
niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania systemdéw szkolenia bezrobotnych
oraz ksztatcenia zawodowego.

Niniejszy raport zawiera analize skali i struktury bezrobocia rejestrowanego
w powiecie radomskim wsrod absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych oraz wyzszych.

Uzywane w raporcie okreslenia: zawdd, zawody i specjalnosci, grupa zawodow
wynikajg z nazewnictwa stosowanego w ,Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci’.
Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawoddw na podstawie podobienstwa
kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu (specjalnosci)
z uwzglednieniem obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizaciji.

,Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych” opracowywany jest dwa razy
w roku. Raport roczny sktada sie z dwoch czesci diagnostycznej i prognostycznej, ktérg

macie panstwo przed sobg.



1.1CEL OPRACOWANIA

Celem opracowania jest przedstawienie gtdwnych parametréw, ktére charakteryzujg
rynek pracy powiatu radomskiego. Dane dotyczgce bezrobocia (stopa bezrobocia,
bezrobocie wedtug zawodow) oraz ofert pracy wedtlug zawodow (grup zawodow) mogg
postuzyc jako zrodto informacji miedzy innymi do:

e  okreslenia kierunkéw szkolen dla os6b bezrobotnych,

o planowania dziatan w zakresie przeciwdziatania bezrobociu,

o podnoszenia jakosci poradnictwa zawodowego,

o podnoszenia jakosci posrednictwa pracy,

e  Opracowania strategii rozwoju miasta, gminy, powiatu,

o merytorycznego uzasadnienia realizacji projektéw, ktére sg wspoffinansowane

ze srodkéw Unii Europejskiej.

Gtowni  uzytkownicy  opracowania  ,Monitoring zawodéw  deficytowych
i nadwyzkowych” to:

o Powiatowe Urzedy Pracy,

e  Wojewoddzkie Urzedy Pracy,

o Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,

. Wiadze osSwiatowe,

e Instytucje szkoleniowe,

° Inne.



1.2 PODSTAWA OPRACOWANIA

Czes¢ prognostyczna ,Monitoringu zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych”

dla powiatu radomskiego, przedstawiajgca sytuacje absolwentéw w 2013 roku, zostata

sporzadzona przy wykorzystaniu nastepujgcych zrodet:

,Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych” Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej,
Departamentu Rynku Pracy, Warszawa 2003,

Zatgcznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 — , Bezrobotni oraz oferty pracy
wedtug zawoddw i specjalnosci”. Stan za 2013 rok,

System Informacji Oswiatowej Ministerstwa Edukacji Narodowej (SIO MEN -
dane dotyczace uczniow szkoét ponadgimnazjalnych),

Gtowny Urzad Statystyczny (GUS - dane dotyczgce studentéw i absolwentow
szkoét wyzszych),

Powiatowy Urzad Pracy w Radomiu (dane dotyczgce bezrobotnych

absolwentéw).

1.3 METODOLOGIA OPRACOWANIA

W obecnych czasach niezbednym jest dostosowanie systemu ksztatcenia do wcigz

zmieniajgcego sie zapotrzebowania pracodawcéw na kwalifikacje zasobdw ludzkich.

Nalezy wiec zastosowaé sprawny system informacyjny oparty na weryfikacji i analizie

danych (poziom bezrobocia, struktura bezrobocia oraz oferty pracy). Departament Rynku

Pracy Ministerstwa Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej opracowat metodologie

wyodrebniania zawodéw nadwyzkowych i deficytowych na podstawie, ktérej powstat

niniejszy raport.



2. POZIOM BEZROBOCIA W POWIECIE RADOMSKIM

Stopa bezrobocia w powiecie radomskim pod koniec grudnia 2013 roku
uksztattowata sie na bardzo wysokim poziomie 30,1%. W ewidencji Powiatowego Urzedu
Pracy pozostawato 16983 zarejestrowanych osob, 7778 to kobiety, ktore stanowity 45,79%
ogotu bezrobotnych. Wskazniki te swiadczg o nieznacznie lepszej sytuacji kobiet
na lokalnym rynku pracy.

Wykres nr 1 znajdujgcy sie ponizej w szczegotowy sposob przedstawia sytuacje

na radomskim rynku pracy w 2013 roku.

Wykres nr 1

Stopa bezrobocia w powiecie radomskim w 2013 roku

Grudzien 30,1%
Listopad 29.7%
Pazdziemnik 29,3%
Wrzesien 29.5%
Sierpien 30,1%
Lipiec 30,0%
Czerwiec 29,9%
Maj 30,6%
Kwiecien 31,3%
Marzec 31.5%
Luty 31,6%
Styczen 31,7%

28,0% 28,5% 29,0% 29,5% 30,0% 30,5% 31,0% 31,5% 32,0%

Wykres sporzagdzony na podstawie danych GUS

Jak wynika z danych sytuacja na rynku pracy w powiecie radomskim na przestrzeni
2013 roku ulegata lekkim okresowym wahaniom. W uproszczeniu mozemy stwierdzi¢, ze
stopa bezrobocia w miesigcu grudniu zmniejszyta sie o warto$¢ 1,6 % w poréwnaniu do

stycznia 2013 roku w ktérym wynosita jeszcze 31,7%.



3. POZIOM BEZROBOCIA WSROD ABSOLWENTOW

Bezrobotni absolwenci to niezmiernie wazna grupa, na ktorg nalezy zwrdcic
szczegodlng uwage. Pod koniec 2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy
w Radomiu (teren powiatu radomskiego) pozostawato 792 absolwentéw (w tym 408
kobiet). Stanowili oni 4,66% ogotu bezrobotnych. Niniejszy raport pomoze okresli¢ w jakich
zawodach mtodzi Iudzie majg trudnosci ze znalezieniem pracy oraz zmusi
do zastanowienia nad przysztym wyborem kierunku ksztatcenia.

Sytuacje bezrobotnych absolwentéw na lokalnym rynku pracy przedstawia Wykres

nr 2 znajdujgcy sie ponize;.

Wykres nr 2

Absolwenci zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Radomiu pod koniec 2013 roku

OBez zawodu OSprzedawca

O Kucharz matej gastonomi oFryzjer

B Mechanik pojazdéw samochodowych B Specjalista administracji publicznej
O Technik prac biurowych OBlacharz samochodowy

BKucharz & Technik informatyk

Wykres sporzgdzony na podstawie danych Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu



Jak wynika z danych zebranych na Wykresie nr 2, znajdujgcym sie na stronie

numer 7 najwieksza liczba bezrobotnych absolwentow nie posiadata zawodu - 375 0sob

(w tym 156 kobiet). Profesje w ktérych wskaznik bezrobocia byt najwiekszy to:

Sprzedawca — 24 osoby (w tym 22 kobiety),

Kucharz matej gastronomi — 23 osoby (w tym 16 kobiet),
Fryzjer — 22 osoby (w tym 22 kobiety),

Mechanik pojazdéw samochodowych — 15 oséb,

Specjalista administracji publicznej — 12 os6b (w tym 11 kobiet),
Technik prac biurowych — 9 oséb (w tym 9 kobiet),

Blacharz samochodowy — 8 oséb,

Kucharz — 7 oséb (w tym 5 kobiet)

Technik informatyk — 7 osob.

Uzyskanie tytulu zawodowego oraz podjecie zatrudnienia w jednej z wyzej

wymienionych profesji wigze sie z posiadaniem kwalifikacji na zréznicowanym poziomie,

poczgwszy od wyksztatcenia zawodowego poprzez srednie az do wyzszego.



3.1 ABSOLWENCI SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH

Na terenie powiatu radomskiego funkcjonujg szkoty ponadgimnazjalne, ktére
mozemy podzieli¢ na:
e  Szkoty policealne,
e  Szkoty srednie techniczne (Technika, Licea zawodowe),
o Licea Ogodlnoksztatcgce,
e  Zasadnicze Szkoty Zawodowe.
W 2013 roku w/w szkoty ukonczyto 792 osoby (w 2012 roku odnotowalismy
870 absolwentéw, natomiast prognozy na 2013 rok zakfadaty, ze szkoty ponadgimnazjalne
ukonczy 865 osoby).
e  Wyksztatlcenie $rednie ogolnoksztatcgce uzyskato 47,80% wszystkich
absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych (338 osdéb),
e  Wyksztatcenie policealne i srednie zawodowe uzyskato 42,29% wszystkich
absolwentéw (299 osaéb).
e  Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe uzyskato 9,90%  wszystkich
absolwentoéw (70 oséb).

Najwieksza liczba uczniow ukonczyta wiec Licea Ogolnoksztatcgce, najmniejsza
Zasadnicze Szkoty Zawodowe. Poréwnujgc zesztoroczne zestawienia z biezgcym,
widzimy, Ze podziat absolwentéw ze wzgledu na rodzaj ukohczonej szkoty
ponadgimnazjalnej ulegt zmianie. Zmniejszyta sie liczba absolwentéw posiadajgcych
wyksztatcenie srednie ogodlnoksztatcgce, natomiast zwiekszyta sie liczba absolwentéw
z wyksztatceniem policealnym, Srednim zawodowym oraz zasadniczym zawodowym.

Dane uzupetnione o przewidywang liczbe absolwentow szkot ponadgimnazjalnych

w roku 2013 zostaty zebrane w Tabeli nr 1 znajdujgcej sie na stronie nr 10.



Tabela nr 1. Absolwenci wediug poziomu wyksztatcenia w powiecie radomskim

w 2013roku oraz przewidywani absolwenci w 2014 roku.

Przewidywana liczba
Liczba absolwentow
Poziom wyksztafcenia absolwentow
w 2013 roku
w 2014 roku

Policealne oraz srednie zawodowe 299 373
Srednie ogolnoksztatcace 338 437
Zasadnicze zawodowe 70 72
RAZEM: 707 882

Na podstawie Tablicy 4.2 Struktura zawodowa absolwentéw wedfug poziomu wyksztatcenia i zawodow

w powiecie radomskim w latach 2013 i 2014

Jak wynika z danych zawartych w Tabeli nr 1, w 2014 roku przewidujemy wzrost

liczby absolwentéow posiadajgcych wyksztatcenie srednie ogolnoksztatcgce i niewielki

wzrost absolwentéw posiadajgcych wyksztatcenie policealne, srednie zawodowe oraz

spadek absolwentéw zasadniczych szkot zawodowych.

Wykres nr 3 znajdujacy sie na stronie nr 11 w spos6b obrazowy przedstawia wyzej

opisywang sytuacje.
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Wykres nr 3.

Absolwenci ktorzy ukonczyli szkofe ponadgimnazjalng
w 2013 roku oraz przewidywana liczba absolwentow w roku 2014

72
Zasadnicze zawodowe E 2

) i 437
Srednie ogdinoksztatcace

338

Policealne oraz Srednle 373
zawodowe | 290

E -'26,'4

02013

Na podstawie Tablicy 4.2 Struktura zawodowa absolwentéw wedfug poziomu wyksztatcenia i zawodow

w powiecie radomskim w latach 2012 i 2013.

Najwieksza liczba absolwentow z wyksztatceniem policealnym oraz Srednim
zawodowym ksztatcita sie w zawodach:

. Technik rolnik — 52 osoby,

o Pozostali pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni - 16 0sdb,

e  Technik administracji - 11 osob.

Jezeli chodzi o osoby 2z wyksztalceniem zawodowym najwieksza liczba
absolwentow uzyskata zawod:

o Kucharz matej gastronomii — 16 osob,

o Mechanik pojazdéw samochodowych - 15 oséb.

o Technolog robot wykonczeniowych w budownictwie - 13 oséb,

Prognoza na 2014 rok przewiduje wzrost liczby absolwentéw w nizej wymienionych
zawodach:

° Technik informatyk,

e  Technik hotelarstwa,

e  Technik pojazdow samochodowych,

° Monter — elektronik ,
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W 2014 roku najwiekszy spadek liczby

w nastepujagcych zawodach:

Technik mechanik,
Technik hotelarstwa,
Technik elektronik,
Kucharz,

Murarz.

absolwentéw przewidywany jest

Szczegdétowe dane zostaly zestawione w Zatgczniku ,Tablica 4.2. Struktura

zawodowa absolwentow wedtug poziomu wyksztatcenia i zawodoéw w powiecie radomskim
w latach 2013 i 2014”.

Sporzadzit:

Piotr Wojnarski
Stefan Ziembicki
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