Uchwata Nr 4312017
Zarzadu Powiatu Radomskiego
z dnia 17 listopada 2017 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu
Pracy w Radomiu.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity z 2017 roku poz. 1868) uchwala sie, co nastepuje:

W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu stanowigcym
zalagcznik do Uchwaty Nr 210/2016 Zarzadu Powiatu Radomskiego z dnia 25 lipca 2016 roku w
sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu
zmienionym Uchwalg Nr 220/2016 z dnia 8.08.2016 roku oraz Uchwatg 350/2017 z dnia
16.05.2017r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§1.

1) W § 23 dodaje si¢ punkt 39 w brzmieniu:
»39. Udzielanie informacji o osobach zarejestrowanych innym instytucjom rynku pracy lub
innym podmiotom w granicach okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922).”

§ 2.

Pozostale postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu
nie ulegajg zmianie.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z moca obowigzujacg od 1 grudnia 2017 roku.

Czlonkowie Zarzadug

1. Mirostaw SlifircZ



Uzasadnienie

Zgodnie z trescia art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1868) regulaminy jednostek organizacyjnych powiatu uchwala Zarzad

Powiatu. Zmiany w regulaminie dokonuje sig w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

Zmiana w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy polega na dodaniu
zadania udzielania informacji o osobach zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Radomiu innym instytucjom rynku pracy lub innym podmiotom (Sad, Policja, Komornik, itp.)
w granicach okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922) do Dziatu Organizacji i Koordynacji. Obecnie zadanie
to realizuje Dzial Ewidencji i Swiadczeh a pracownicy ktorzy realizujg to zadanie z dniem
1 grudnia br. przechodzg na emeryturg.

Powyzsze zmiany majgcg na celu pozostawienie w Dziale Ewidencji i Swiadczen
gtownych zadan jakimi jest rejestracja 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, aktualizacja
danych klientéw PUP, wydawanie decyzji oraz przyznawanie i realizacja wyplat swiadezen.

Proponowany termin wejscia w zycie zmian w Regulaminie Organizacyjnym to dzien

1 grudnia 2017 roku.




